
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 1 회 일반회계 자치행정과

부서: 자치행정과
정책: 주민 행정 편의 도모
단위: 행정지원 (단위:천원)

자치행정과 64,124,041 64,022,021 102,020

국 6,000 6,000 0

도 △21,918 14,982 △36,900

시 64,139,959 64,001,039 138,920

주민 행정 편의 도모 13,117,422 13,111,822 5,600

도 14,982 14,982 0

시 13,102,440 13,096,840 5,600

행정지원 939,630 925,730 13,900

기록물관리 122,118 108,218 13,900

201 일반운영비 68,968 55,068 13,900

01 사무관리비 31,048 17,148 13,900

○일반수용비 13,900 0 13,900

-보존기간 만료 기록물 파쇄비
6,000 0 6,000

-증축 문서고 소독비 2,000 0 2,000

-증축 문서고 기록물 이사비
3,500 0 3,500

-기록물 정리용품(보존상자 등) 구입 2,400 0 2,400

·보존상자 2,400 0 2,400

시정서비스 강화 1,333,172 1,309,722 23,450

도 14,982 14,982 0

시 1,318,190 1,294,740 23,450

행정서비스 지원 659,200 640,700 18,500

201 일반운영비 394,140 385,640 8,500

03 행사운영비 92,490 83,990 8,500

○도지사 순방 간담회 개최 10,020 1,520 8,500

-행사장 및 음향시스템 등 임차
8,500 0 8,500

308 자치단체등이전 10,000 0 10,000

12 기타부담금 10,000 0 10,000

○제8회 전국동시지방선거 관리경비(추가납
부요구분) 10,000 0 10,000

-준비 및 실시경비 10,000 0 10,000

자율방범대원 운영 30,890 25,940 4,950

301 일반보전금 30,890 25,940 4,950

06 자율방범대실비지원 30,890 25,940 4,950

○목포자율방범대 운영 지원 18,990 14,040 4,950

-근무복 지원(2022년도 지원분)
4,950 0 4,950

후생복지 증진 5,447,108 5,478,858 △31,750

후생복지사업 5,405,528 5,439,258 △33,730

201 일반운영비 3,743,552 3,777,282 △33,730

01 사무관리비 869,032 902,762 △33,730

3,000,000원*2회

2,000,000원*1회

3,500,000원*1회

60,000원*40박스

8,500,000원*1회

10,000,000원*1회

45,000원*110명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 자치행정과
정책: 주민 행정 편의 도모
단위: 후생복지 증진 (단위:천원)

○일반수용비 854,772 875,402 △20,630

-안전관리자 업무 위탁 용역
10,560 19,440 △8,880

-보건관리자 업무 위탁 용역
13,090 19,440 △6,350

-근골격계 유해요인 조사 업무 위탁
0 5,400 △5,400

○위탁교육비 10,000 23,100 △13,100

-산업안전보건 관리감독자교육
0 13,000 △13,000

-산업안전보건 관리책임자교육
0 100 △100

청사안내 41,580 39,600 1,980

201 일반운영비 41,580 39,600 1,980

01 사무관리비 41,580 39,600 1,980

○일반수용비 41,580 39,600 1,980

-청사현관 안내직원 용역료
41,580 39,600 1,980

희망마을 및 지역공동체 활성화 운영 △133,154 0 △133,154

도 △36,900 0 △36,900

시 △96,254 0 △96,254

지역공동체 활성화 운영 △133,154 0 △133,154

도 △36,900 0 △36,900

시 △96,254 0 △96,254

지역공동체 활성화 운영 △133,154 0 △133,154

도 △36,900 0 △36,900

시 △96,254 0 △96,254

201 일반운영비 △9,254 0 △9,254

01 사무관리비 △9,254 0 △9,254

○마을공동체 활성화 홍보물 제작
0 5,750 △5,750

○소통공동체 업무직원 특근 매식비
0 2,304 △2,304

○마을공동체 우수사례집 제작
0 1,200 △1,200

202 여비 △900 0 △900

01 국내여비 △900 0 △900

○마을공동체 워크숍 및 세미나 참석 여비
0 900 △900

301 일반보전금 △8,000 0 △8,000

도 △2,400 0 △2,400

시 △5,600 0 △5,600

14 기타보상금 △8,000 0 △8,000

○마을공동체 공모사업 컨설팅 지원사업(마
을행복디자이너 활동비) 0 8,000 △8,000

경정 10,560,000원*1식

경정 13,090,000원*1식

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 41,580,000원*1식

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 자치행정과
정책: 희망마을 및 지역공동체 활성화 운영
단위: 지역공동체 활성화 운영 (단위:천원)

도 0 2,400 △2,400

시 0 5,600 △5,600

307 민간이전 △115,000 0 △115,000

도 △34,500 0 △34,500

시 △80,500 0 △80,500

02 민간경상사업보조 △115,000 0 △115,000

○마을공동체 활동지원사업(도 공모사업)
0 115,000 △115,000

도 0 34,500 △34,500

시 0 80,500 △80,500

행정운영경비(자치행정과) 50,959,309 50,729,735 229,574

인력운영비(자치행정과) 48,545,480 48,315,906 229,574

인력 운영비(자치행정과) 48,545,480 48,315,906 229,574

101 인건비 22,105,760 21,876,186 229,574

02 기타직보수 1,604,686 1,375,112 229,574

○시간선택제임기제공무원 인건비 229,574 0 229,574

-연봉(나급 기준)
46,210 0 46,210

-연봉(다급 기준)
120,768 0 120,768

-연봉(라급 기준)
21,282 0 21,282

-정액급식비 6,440 0 6,440

-직급보조비(나급 기준)
2,188 0 2,188

-직급보조비(다급 기준)
4,857 0 4,857

-직급보조비(라급 기준)
945 0 945

-시간외수당(나급 기준)
5,639 0 5,639

-시간외수당(다급 기준)
15,281 0 15,281

-시간외수당(라급 기준)
2,744 0 2,744

-가족수당 3,220 0 3,220

·배우자 1,840 0 1,840

·존비속 1,380 0 1,380

경정 0원

46,210,000원*1.2*1명*10/12

40,256,000원*1.2*3명*10/12

35,470,000원*1.2*1명*6/12

140,000원*5명*46/5

218,750원*1명*10월

161,870원*3명*10월

157,500원*1명*6월

12,531원*1명*45시간*10월

11,319원*3명*45시간*10월

10,162원*1명*45시간*6월

40,000원*5명*46/5

20,000원*5명*46/5*1.5


